Freguesia de Castélo da Maia

Concelho da Maia

Procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de trabalhador, com ou sem vinculo
de emprego publico, para o preenchimento de 3 postos de trabalho, na carreira e categoria de
Assistente Operacional (drea de Cantoneiro/Coveiro), na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, aberto por aviso n.2 5739/2021, publicado na 2.2 série

do Diario da Republica de 25 de marco de 2021

RESULTADOS DO 2.2 METODO DE SELECAO — AVALIACAO PSICOLOGICA

Nome : |
Joaquim Oscar Ferreira Faria Suficiente
Marco André Maia da Costa Suficiente

Como resultado da avaliagdo psicoldgica, foi atribuido um nivel qualitativo, nos termos da alinea b) do n.2
3 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na sua redagdo atual, ou seja, Elevado, Bom,
Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes de 20, 16,
12, 8 e 4 valores.

Nos termos e para efeitos do disposto no artigo 25.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na
sua redagao atual publicitam-se os resultados do segundo método de selecdo.

Castélo da Maia, 02 de julho de 2021
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Liliana Raquel Alves Pereira
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